Toewijzen van EVD dagen en coulancerichtlijnen

= EVD dagen worden in ingeroosterd, in beginsel in het basisrooster maar in ieder geval in
het persoonlijke rooster.

= De dagen worden bij voorkeur verspreid over het jaar ingeroosterd op dagen met een
geringe bedrijfsdrukte.

= Binnen de KLM-praktijk kan het voorkomen, dat EVD dagen aan het einde van het
kalenderjaar wordt toegewezen, bijvoorbeeld tussen Kerst en Oud.

= Het kan voorkomen dat deze dagen alsnog moeten worden ingetrokken vanwege de
bedrijfsdrukte of dat de dagen vervallen als gevolg van arbeidsongeschiktheid. In die
situatie is er geen ruimte om de dagen alsnog in te roosteren in het betreffende
kalenderjaar.

= Ploegendienst medewerkers mogen - conform cao - 1 kalenderdag meenemen naar het
volgende kalenderjaar. KLM zal in de situatie waarin — buiten de invloedsfeer van de
werknemer - de dagen aan het einde van het kalenderjaar worden toegewezen waardoor
er geen gelegenheid meer is om deze dagen alsnog in te roosteren als zij vervallen, in het
1¢ kwartaal van het nieuwe daarop volgende kalenderjaar inroosteren.

= Verder zal KLM de organisatie vragen om aan het begin van het 3° kwartaal in een
kalenderjaar, het aantal nog openstaande EVD dagen te toetsen en een plan te maken
met werknemer om deze alsnog voor het einde van het jaar in te roosteren.
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