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Glastuinbouw-cao, dat zit zo...
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Heb je nog vragen?  
Bel of mail me gerust!

Jeroen Warnaar
cao-onderhandelaar CNV Vakmensen

j.warnaar@cnvvakmensen.nl
06 20 35 49 90
Voor algemene vragen: 
bel CNV Info op 030 75 11 007.

Toeslagen in de glastuinbouw
In de glastuinbouw kun je naast je regu-
liere loon ook verschillende toeslagen 
ontvangen. 
1. Overwerk: werk je meer dan 38 uur per 

week, dan krijg je een toeslag voor de 
extra uren die je werkt. Bij 40 uur krijg je 
dus over 2 uur een toeslag. Tot 48 uur is 
dat 35%, daarna wordt het 50%.

2. Onregelmatigheid: werk je buiten de 
normale tijden, dan ontvang je een 
toeslag van 50%. Reguliere werktijden in 
de glastuinbouw zijn van maandag t/m 
vrijdag van 06:00 tot 20:00 en op zater-
dag van 06:00 tot 15:00. 

3. Zondag: horen zondagen niet bij de 
normale werktijden, dan krijg je een 
toeslag van 100% voor je gewerkte 
uren. Voor bedrijven die wel op zondag 

werken, geldt de 100% toeslag voor de 
uren buiten 06:00 tot 15:00.

4. Feestdagen: op feestdagen ontvang je 
een toeslag van 50%. Als je eigenlijk 
een betaalde vrije dag zou hebben en je 
moet toch werken, dan ontvang je zowel 
je normale loon (100%) als een extra 
vergoeding van 150% voor de gewerkte 
uren.

Let op: de toeslagen worden niet bij elkaar 
opgeteld.

Jaarurenmodel
Bij sommige bedrijven in de Glastuinbouw 
wordt gewerkt met het jaarurenmodel van 
maximaal 1983,6 uur per jaar. Binnen de 
regels van dat model worden de plus- en 
minuren met elkaar verrekend. Binnen die 
regels gelden bovenstaande toeslagen niet.

MOGELIJK 
GEMAAKT DOOR:
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Meer weten over  
de cao Glastuinbouw?

KLIK HIER.

Wil je meebeslissen over  
je nieuwe cao?

WORD LID!


